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Czesé |. Podstawy ogodlne programu wychowawczo - profilaktycznego.

1- Preambuta

Wychowanie to proces wspomagania cztowieka w rozwoju, ukierunkowany na osiagnigcie
petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej. Profilaktyka to proces uczenia
cztowieka radzenia sobie z trudnosciami zagrazajagcymi prawidlowemu rozwojowi
i zdrowemu zyciu. Profilaktyka to réwniez umiejetnosé ograniczenia, likwidowania czynnikéw
blokujgcych i zaburzajacych zdrowe Zycie. Profilaktyka winna wspomagaé proces
wychowania. Wychowanie tworzy integralng catos¢ z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci,
poprzez ktére formuje sie osobowos$¢ miodego cztowieka. Program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty dotyczy wielu dziedzin zycia. Jego celem jest ksztaltowanie postaw
zdrowego i bezpiecznego stylu zycia bez stosowania agresji i uzywek, wskazywanie wzoréw
zachowania, jak réwniez zapobiegania sytuacjom i zachowaniom ryzykownym. Program
wskazuje na budowanie porozumienia szkota - dom - $rodowisko, ich wspdlnej aktywnosci

wychowawczej i partnerstwa w podejmowaniu dziatan i decyzji wychowawczych
oraz profilaktycznych. Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowat w niej klimat
sprzyjajacy pracy i rozwojowi ucznidw i nauczycieli. Dazymy do tego, aby nasi uczniowie byli
kulturalni, odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni i empatyczni. Szczegdlnym zadaniem
Szkoty jest wspieranie rodzin w procesie rozwoju dzieci. Podstawowym warunkiem
prawidtowe] realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego jest odpowiednia kadra
pedagogiczna dziatajgca w scistej wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi. W naszej
szkole odbywajg sie zajecia indywidualne i grupowe. Najblizszy kontakt z uczniem ma
nauczyciel instrumentu gtéwnego. W procesie nauki muzyki staje sie dla ucznia autorytetem,
przewodnikiem, ktéry umozliwia mu harmonijny rozwdj muzyczny, a przez to rozwdj
osobowosci. Nauczyciele przedmiotéw ogdlnomuzycznych ksztattujg postawy ucznidow
w zakresie relacji spotecznych takich jak: kolezenistwo, wspétdziatanie grupowe, wzajemna

pomoc.

2. Podstawa prawna dokumentu.

- Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst
jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 487).

- Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 783).

- Ustawa z dnia 22 lutego 2019 r. o zmianie ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobdw tytoniowych (Dz.U. 2019 poz. 638)

- Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 lipca 2023 r. (Dz.U.
z 2023 r. poz. 1754) w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowaweczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 700).

- Rekomendacje Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie
na rok szkolny 2023/2024

- Statut Szkoty Muzycznej | stopnia w Kozienicach




3. Charakterystyka szkoty i sSrodowiska lokalnego.
Szkota Muzyczna | stopnia w Kozienicach powstata w 2009 roku. Powstanie nowej instytucji
kultury byto swiadomym dziataniem wtadz miasta, jednoczesnie realizacja potrzeb

spotecznosci lokalnej. Pierwsze klasy tworzyty dzieci i miodziez w dziatach: szescio- i cztero-
letnim, a prace w szkole rozpoczeto osmiu nauczycieli. Szkota miescita sie woéwczas
w budynku Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1 w Kozienicach. Z biegiem czasu szkota
powiekszata sie. Powstawaly kolejne oddziaty, zatrudniani byli kolejni nauczyciele
i pracownicy niepedagogiczni. Powstawaty zespoty kameralne i orkiestry. Uczniowie
reprezentowali szkote na forum miejskim i krajowym, a szkofa muzyczna stata sie artystyczng
»wizytowka” miasta. Dzis Szkota Muzyczna | stopnia w Kozienicach to instytucja kultury
mocno wpisujgca sie w artystyczny wizerunek Miasta i Gminy oraz regionu Mazowsza. Solisci
oraz dziatajagce w szkole orkiestry i zespoty kameralne zdobywajg najwyisze laury na
festiwalach i konkursach ogélnopolskich. Szkofa jest organizatorem festiwali i konkurséw
muzycznych rangi regionalnej i ogélnopolskiej.

Od pazdziernika 2015 roku Szkota miesci sie w budynku Kozienickiego Centrum Kulturalno -
Artystycznego. Nowa siedziba to nowoczesne sale dydaktyczne do zaje¢ grupowych, sale do
zaje¢ indywidualnych, sala do prowadzenia zaje¢ rytmiki, koncertowa Sala Kameralna
z pelnym zapleczem, takie multimedialnym. Efektem wspodtpracy z Kozienickim Domem
Kultury im. Bogustawa Klimczuka, mieszczacym sie w tym samym budynku s koncerty
organizowane przez Szkote w Sali Koncertowo - Kinowej.

Nauczyciele pracujacy na zajeciach indywidualnych i grupowych to specjalisci wysokiej klasy,
muzycy koncertujacy solo i kameralnie, wspétpracujacy ze znaczgcymi w kraju instytucjami
kultury. Co roku podczas organizacji réznych projektéw artystycznych (festiwale, koncerty
okolicznosciowe, warsztaty metodyczne) szkota wspotpracuje z muzykami, ktérzy maja
znaczacy dorobek pedagogiczny w szkolnictwie artystycznym Il i lll stopnia.

W kazdym roku szkolnym w miare mozliwosci budzetowych szkota zakupuje wysokiej klasy
instrumenty uzupetniajgc stan instrumentarium szkolnego zgodnie z potrzebami, wspierajac
tym samym uczniow w mozliwosciach ,0sobistego” uzytkowania instrumentu. Prowadzi
zakupy sprzetu audio, szeroko wykorzystywanego w projektach artystycznych odbywajacych
sie na terenie szkoly oraz poza nia.

Szkota muzyczna to specyficzny rodzaj ksztatcenia. Wiekszos¢ zajeé to zajecia prowadzone
indywidualnie z uczniem. Dlatego zwracamy szczegdlng uwage na relacje uczen - nauczyciel.
Nauczyciel jest tu mistrzem, mentorem pracujgcym z uczniem czesto wiele lat. Dlatego jego
rola w procesach ksztatcenia i wychowania jest najwieksza. Majac kontakt z uczniem
(minimum dwa razy w tygodniu) nauczyciel niejednokrotnie wchodzi w role opiekuna, nie
tylko artystycznego, ale réwniez osoby, ktéra ma znaczacy wplyw na wychowanie,
ksztaftowanie postaw etyczno - moralnych, Zyciowych wyboroéw.

Szkota Muzyczna | stopnia w Kozienicach prowadzi zajecia w cyklu popotudniowym.
Uczniowie spedzajg w niej duzo czasu. Niejednokrotnie zajecia zaczynajg sie tuz po lekcjach
w szkole ogdlnoksztatcgcej. Oznacza to, ze uczniowie poswiecajg swdj czas wolny na
nauczanie artystyczne, co w dzisiejszych czasach zmniejsza mozliwos¢ organizacji
pozostatych dziatan do minimum.




4. Misja szkoly i wizja szkoly artystycznej.
Szkota jest miejscem ksztaftcenia i wychowania ucznidw w duchu wartosci i poczuciu

odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata,
ksztattowanie  umiejetnosci  nawigzywania  kontaktéw z  réwiesnikami, takie
przedstawicielami innych kultur.

Szkota Muzyczna | stopnia w Kozienicach zapewnia sprzyjajaca atmosfere, w ktorej
uczniowie, nauczyciele i rodzice wspdlnie pracujag nad wszechstronnym rozwojem
osobowosci mtodego cztowieka, mtodego muzyka w wymiarze intelektualnym, psychicznym
i spotecznym. Ksztatci w uczniach cechy charakteru niezbedne do pracy muzyka solisty oraz
kameralisty. Misjg naszej Szkoly jest przygotowanie ucznidw do efektywnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu
odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj. Jest miejscem ksztattowania wzajemnego szacunku
i uczciwosci jako postawy zycia w spofeczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych, a takie budowania
pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misjg Szkoly jest
takze przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych oraz troska o hezpieczenstwo
uczniow, nauczycieli i rodzicéw/opiekunéw prawnych.

Zadaniem szkoty jest:

1. pomagac uczniom w rozwoju ich talentéw, pasji, zainteresowarn;

2. przygotowad uczniéw do dalszej nauki w szkole muzycznej Il stopnia;

3. wyposazy¢ ucznidow w wiedze niezbedna dla potrzeb artystycznej samorealizacji,
rozwoju osobistego, nie tylko artystycznego, aktywnego obywatelstwa, integracji
spotecznej oraz zatrudnienia;

4. zapewni¢ wysoka jako$¢ nauczania, wychowania i opieki w klimacie zyczliwosci,
profesjonalizmu, bezpieczenstwa i dobrej organizacji pracy;

5. wspierac rodzine ucznia w procesach jego wychowania;
motywowaé i wspiera¢ nauczycieli i pracownikow szkoty, aby z satysfakcja
i zaangazowaniem wykonywali swojq prace;

7. pracowaé nad uznaniem w sSrodowisku lokalnym, tworzeniem wiasnej, uznanej
w srodowisku ,,marki”, znaczacej instytucji kultury.

5. Svylwetka absolwenta szkoly.
Absolwent Szkoty Muzycznej | stopnia w Kozienicach to uczen, ktory:

1. szanuje dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodow,
przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego,
posiada wiedze niezbedna do rozwijania gry na instrumencie i do swiadomego
uczestnictwa w zyciu muzycznym,

4. znaistosuje zasady dotyczace wystepow publicznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zachowania i stroju,

5. wykazuje wrazliwos¢ artystyczng w kreatywnym realizowaniu zadan,

6. rozwija pasje muzyczng przez podejmowanie inicjatyw artystycznych,




7. publicznie prezentuje swoje dokonania,

8. jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury,

9. posiada kompetencje niezbedne do dalszego rozwoju i ksztatcenia,

10. mysli samodzielnie, tworczo, krytycznie, radzi sobie w trudnych sytuacjach,

11. wspotdziata w zespole, jest sumienny, pracowity, pomocny, przedsiebiorczy,

12. rozwaznie korzysta z nowoczesnych technologii informacyjnych, jest ciekawy swiata,
13. jest patriota otwartym na swiat, zna i szanuje tradycje rodziny, szkoty, narodu,

14. przestrzega norm i zasad spotecznosci, w ktérej funkcjonuje, czuje sie jej cztonkiem,
15. jest tolerancyjny, prawy, uczciwy, wrazliwy na potrzeby innych,

16. potrafi zaangazowac sie w akcje charytatywne i wolontariat,

17. wyrdznia sie kulturg osobistg i kulturg jezyka, dba o swaéj wyglad,

18. dba o $rodowisko naturalne i sprawnos$é fizyczna, promuje zdrowy styl zycia,

19. jest sSwiadomy zagrozen wynikajgcych z uzaleznien,

20. buduje przyjazne relacje z rowiesnikami.

6. Wartosci waine dla spotecznosci szkolnej.

Ustalenie wartosci waznych dla spotecznosci szkolnej jest niezbednym i kluczowym
elementem w budowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego. Najwazniejsze wartosci
uznawane przez podmioty szkolne to:

e kultura osobista - zachowywanie sie z godnoscig i szacunkiem dla drugiego cztowieka
(wyrazona poprzez postawe, stfowa, strdj, dbanie o estetyke pomieszczen),

e pozytywne nastawienie wobec innych, zyczliwosc,

e tolerancja i szacunek wobec ludzi o innych pogladach,

e wrazliwo$¢ na krzywde innych,

e dazenie do budowania wiezi miedzy pokoleniami (uczen - nauczyciel, dzieci - rodzice,
rodzice - nauczyciele)

e mifosciszacunek do Ojczyzny,

e szacunek dla naukii pracy,

e zdolnos¢ do samodzielnego myslenia, szacunek dla prawdy,

e odpornos¢ na negatywne wptywy réznych patologicznych zjawisk spotecznych oraz
srodkdéw masowego przekazu (umiejetnos¢ wiasciwego ich wykorzystania
i wartosciowania).

7. Powinnosci wychowawcze pracownikdw pedagogicznych i niepedagogicznych.

ZADANIA SZKOLY:

* kreowanie osobowosci mtodego artysty, wprowadzenie w swiat kultury,

» wlgczenie spotecznosci lokalnej w dziatania szkoty, gtéwnie dzieki wspotpracy z rodzicami
i instytucjami publicznymi,

o ksztaftowanie postaw patriotycznych,

e inicjowanie dziatan w celu promowania szkoty na zewnatrz,

¢ rozwdj osobistych zainteresowan.




ZADANIA PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH

Zadaniem kazdego nauczyciela jest ksztaltowanie osobowosci ucznia poprzez nauczanie
i wychowanie, w tym:

* uczenie systematycznosci, dokladnosci, punktualnosci, tolerancji, przestrzegania
obowigzujacych norm, pracowitosci, poszanowania mienia,

o ksztaltowanie poczucia wartosci uczniéw i wpieranie w wypracowaniu przez nich
umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji oraz wyznaczania sobie celéow
i konsekwentnego dazenia do ich realizacji,

* uczenie poprawnej komunikacji i wspdtpracy w grupie,

e zapoznanie z zasadami kultury zycia codziennego,

* uczenie troski o zdrowie i bezpieczeristwo wtasne i innych ludzi.

Powinnoscig nauczyciela jest rowniez:

e uwazne stuchanie ucznia - odbieranie jego emocji i potrzeb,

¢ uczenie Swiadomego przezywania réznych uczuc i radzenia sobie z uczuciami trudnymi,

* pobudzanie ucznia do inicjatywy i samodzielnosci,

e stawanie sie autorytetem - mistrzem dla ucznia; tworzenie klimatu wzajemnego zaufania,

* przestrzeganie praw dziecka,

» przestrzeganie kultury stowa (formy i zwroty grzecznosciowe),

* stwarzanie atmosfery radosnego oczekiwania na wystep,

* dostosowanie tresci nauczania do realnych mozliwosci ucznidw,

* obserwowanie i analizowanie postepow w nauce,

e sprawiedliwe ocenianie umiejetnosci i wiadomosci uczniéw,

e utrzymywanie wspoétpracy z rodzicami i wspieranie ich w wychowaniu,

* organizowanie réznych form pomocy uczniom (np. pomoc kolezeriska w nauce),

¢ organizowanie imprez wychowawczych (np. koncerty, festiwale),

* prowadzenie na biezgco dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, arkusz ocen itp.),

* doskonalenie umiejetnosci wychowawczych (rady szkoleniowe, treningi komunikacji
interpersonalnej),

* uczestniczenie w réznych formach doskonalenia zawodowego,

e uczestniczenie w pracy wychowawczo - pedagogicznej (konsultacje ze specjalistami, praca
w zespotach samoksztatceniowych).

ZADANIA PRACOWNIKOW NIEPEDAGOGICZNYCH

e utrzymanie pomieszczen szkoty w czystosci,

e nadzor nad zmiang obuwia przez ucznidw na terenie szkoty,

e wspieranie proceséw wychowawczych w codziennym funkcjonowaniu uczniéw w szkole,

* monitorowanie zachowania uczniow w szkole,

e monitorowanie bezpieczenstwa ucznia podczas pobytu w szkole,

e informowanie dyrektora szkoly o negatywnych zachowaniach uczniow w szkole
i wypadkach na terenie szkoty,

e promowanie postaw opartych o przyjete, uniwersalne wartosci.




SAMORZAD UCZNIOWSKI

e inspiruje i organizuje zycie kulturalne uczniéw szkoty, dziatalnos¢ oswiatows, artystyczna
zgodnie z wihasnymi potrzebami i mozliwosSciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e wspolpracuje z radg pedagogiczna,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

e dba o dobre imie i honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje.

RODZICE
1. W pracy wychowawczej dyrektor szkoly i nauczyciele wspierajg rodzicéw w realizacji
zadan wychowawczych.
2. Zasady wspotpracy szkoly z rodzicami oparte s3 na wzajemnej zyczliwosci
i realizowane s3g poprzez wspdlne planowanie dziatan, wspodlne rozwigzywanie
problemodw, rzetelne przekazywanie informacji i wzajemne zaufanie.
Zadania skierowane do rodzicow:
e uczestniczenie w zyciu szkoty,
e zainteresowanie postepami dziecka,
e ponoszenie odpowiedzialnosci za zniszczenia dokonane przez dzieci,
e dbatosc¢ rodzica o higiene osobistg i estetyke wygladu dziecka,
e wspottworzenie szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego,
e uczestniczenie w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
e uczestniczenie w zebraniach z rodzicami organizowanych przez szkote,
e wspotpraca z nauczycielami uczacymi dziecko,
e dbanie o wtasciwg forme spedzania wolnego czasu przez ucznidw.

8. Ogdlne zatoienia programu wychowawczo - profilaktycznego.

Istoty dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspdtpraca catej spotecznosci
szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie artystyczne jest zadaniem realizowanym
w rodzinie i w szkole, ktdra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicow,
jak i priorytety edukacyjne. Rolg szkoly, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢
o wszechstronny rozwdj kazdego z uczniow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji
rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej.

W szkole muzycznej naturalnym zrodtem oddziatywania wychowawczego jest juz sam rodzaj
emocji i uczué, jakie wzbudza kontakt z muzyka klasyczna. Obcowanie z muzykg naturalnie
wptywa na osobowo$¢ ucznia, uwrazliwia na piekno i dobro. Nauka w szkole muzycznej
bezposrednio ksztattuje odpowiedzialnosé, wytrwatodé, systematycznosé. Wychowanie
rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i
uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i miodziezy.




Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczego - Profilaktycznego
obejmuja:

* powszechng znajomo$¢ zatozen programu - przez ucznidw, rodzicdw i wszystkich
pracownikow szkoty;

* zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspodtprace w realizacji
zadan okreslonych w programie;

* respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organéw
szkoty (dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicdw, samorzad uczniowski);

» wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym szkoty;

» wspotodpowiedzialnosc za efekty realizacji programu.

9. Uczestnicy i realizatorzy programu wychowawczo - profilaktycznego.
Uczestnikami i realizatorami programu wychowawczo - profilaktycznego s3 :
e Dyrektor
* Nauczyciele
» Rada Pedagogiczna
* Rodzice
* Rada Rodzicow
e Uczniowie
e Samorzad Uczniowski
* Pracownicy administracji i obstugi.




Czesc Il. Plan wychowawczo - profilaktyczny na rok szkolny 2023/2024.

Program wychowawczo - profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb

i probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

- wynikoéw ewaluacji programu za rok szkolny 2022/2023

- priorytetéw wychowawczych Centrum Edukacji Artystycznej na rok szkolny 2023/2024,

- diagnozy do programu wychowawczo - profilaktycznego aktualnych potrzeb i zagrozen
szkoty,

- wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora.

1. Whnioski z ewaluacji programu z poprzedniego roku szkolnego w roku szkolnym

2022/2023.

Zatozenia programu wychowawczo - profilaktycznego w roku szkolnym 2022/2023

zostaly zrealizowane zgodnie z harmonogramem. Realizacja programu przynosi
zamierzone efekty wychowawczo - profilaktyczne.

2. Priorytety wychowawczo - profilaktyczne Centrum Edukacji Artystycznej na rok szkolny

2023/2024.

1. Wzmocnienie prawidiowej komunikacji interpersonalnej w indywidualnej relacji

nauczyciel - uczen podczas artystycznych zajeé edukacyjnych.

2. Wyposazenie ogdlnoksztatcgcych szkdt artystycznych w podstawowe narzedzia
diagnozy psychologicznej i pedagogiczne;j.

3. Przeciwdziatanie  pojawianiu  sie  zachowan  ryzykownych, aspotecznych
i przemocowych wsrod ucznidw szkoéf artystycznych i ich rodzin.

3. Diagnoza aktualnych potrzeb i zagrozen szkoty.

Z przeprowadzonych ankiet wsrdd nauczycieli, uczniéw i rodzicow wynika, ze wedtug
respondentdw udziat uczniéw w koncertach jest waiznym elementem nauki, korzystnie
wplywa na ich rozwdj muzyczny. Uczniowie potrafig obiektywnie oceni¢ swoéj wystep.
Nauczyciele i rodzice rozmawiajg z dzie¢mi na temat emocji towarzyszacych wejsciu na
scene. Nauczyciele omawiajg wspdlnie z uczniami dobre i stabe strony wystepu, daja
wskazowki do dalszej pracy. Rodzice przyznaja, ze dzieci potrzebujg rozmawiad
o przezywanych trudnosciach i potrafig prosi¢ o pomoc w problemach. W wiekszosci
domodw emocje, zdrowie i choroby psychiczne nie sg tematem tabu. Uczniowie wyrazajg
potrzebe posiadania zaufanej osoby do rozmowy o przezywanych trudnosciach.
Rozmowa z wybranym nauczycielem jest wediug ankietowanych ucznidw godna
zastanowienia mozliwosciag. Wedtug wszystkich ankietowanych nauczycieli w szkole
powinny odby¢ sie warsztaty dla uczniow na temat rozpoznawania i radzenia sobie
z trudnymi emocjami. Nalezy zatem wzmocni¢ dziatania w kierunku nabywania przez
ucznidw umiejetnosci radzenia sobie z tremg w czasie publicznych wystepéw poprzez:
odpowiednig komunikacje na poziomie uczen - nauczyciel, stosowanie wzmocnien
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pozytywnych, organizacje warsztatow, ktére pozwolg uczniom na wypracowanie
wiasnych technik radzenia sobie ze stresem.

4, Cele planu wychowawczo - profilaktycznego na rok szkolny 2023/2024.

Zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole.
Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci ucznidow, podkreslanie pozytywnych
dodwiadczen zyciowych.
3. Promowanie zdrowego stylu zycia.
Rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych. Profilaktyka ryzyka uzaleznieri od
srodkow psychotropowych, narkotykdéw, dopalaczy, alkoholu i nikotyny oraz
przeciwdziatanie przemocy.
Eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej.
Uczenie sposobéw wyrazania wiasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.

Ksztattowanie wrazliwosci na piekno, harmonie i dzwiek.

® N o w

Rozwoj kompetencji kluczowych.

5. Harmonogram zadan do realizacji.

1. Wzmocnienie prawidtowej komunikacji interpersonalnej w indywidualnej relacji
nauczyciel - uczen podczas artystycznych zajec edukacyjnych.

cele: wymiana pogladéw, przekazywanie informacji, budowanie wzajemnego
zaufania, nauka aktywnego stuchania, okazywanie zainteresowania i akceptacji,
postugiwanie sie jezykiem zrozumiatym dla rozmowcy

Sposoby realizacji:
- warsztaty dla nauczycieli z komunikacji interpersonalnej w relacji nauczyciel - uczen

Ponadto komunikowaniu interpersonalnemu nauczyciela z uczniami pomocne s3
nastepujace zachowania nauczyciela:

- dostrzeganie zmian, nauczyciel zwraca sie do ucznia po imieniu, w sposdb zyczliwy,
komunikuje uczniowi, iz zauwaiyl pewne zmiany w jego wygladzie, zachowaniu,
osiggnieciach,

- oferowanie pomocy, wazne jest to dla uczniow, ktérzy majg trudnosci w komunikowaniu
sie z kolegami, nauczycielami, itd.

- akceptacje, czyli otwarto$¢ w porozumiewaniu sie z uczniem, zachecanie do méwienia oraz
umiejetne aktywne stuchanie ucznia (patrzenie w kierunku ucznia, pochylenie glowy,
pochyleniem ciata w kierunku ucznia, skinienia glowy, inne zachowania niewerbalne.
- werbalne poswiadczenie zrozumienia komunikatu ucznia poprzez parafraze, préba
zrozumienia sensu mysli wyrazonej przez ucznia, umozliwiajagce przeredagowanie
wypowiedzi, jesli zostata zle zrozumiana,

- milczenie (pozwolenie na swobodng wypowiedz ucznia), ktore celowo uzyte redukuje
tempo rozmowy, daje uczniowi czas na rozwazenie alternatyw, podjecie decyzji,
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- umotzliwienie szeroko rozumianego porozumienia, ktére jest zacheta do podjecia tematow
interesujgcych ucznia, ktory czesto waha sie i nie potrafi podja¢ inicjatywy do nawigzania
relacji komunikacyjnych,

- zachecanie do kontynuowana rozmowy, poprzez wtracenia rozmowy zwrotdw typu: tak i co
dalej...., rozumiem cig ........ , itp.,

- komunikowanie odczué¢ (empatia), co poprawia kontakt emocjonalny z uczniem, osmiela go
do méwienia o trudno$ciach, problemach,

- poszukiwanie zrodet emocji negatywnych poprzez zadawanie pytan tupu np. ,co cie
zdenerwowato?”, ,czy co$ sie wydarzyto, co wywotato u ciebie emocje”? W ten sposob
nauczyciel zacheca ucznia do poszukiwania zwigzkow miedzy jego zachowaniem a reakcjami
(zachowaniem) otoczenia ucznia,

- proponowanie wspofpracy, nauczyciel proponuje uczniowi przeanalizowania relacji
z innymi uczniami w grupie/klasie, czy tez nauczycielami, w ktdrych wystepowaty problemy
i probowac rozwigzywac z nim te problemy. Jest to praca nie dla ucznia, lecz z uczniem.

Przezwyciezaniu barier komunikacyjnych w relacji nauczyciel-uczen, nauczyciel- rodzic moze
pomdc stosowanie nastepujacych zasad:

- nalezy uzywac jezyka dostosowanego do mozliwosci komunikacyjnych ucznia,

- uzywac adekwatnego do sytuacji (komunikatu) tonu gtosu, o ile to mozliwe ttumigc
nieodpowiednie emocje,

- utrzymywaé¢ w miare rowne tempo mowienia (nie za szybko, nie za wolno), nie mowié
w sposéb monotonny, akcentowaé waine punkty, unikaé¢ podnoszenia glosu na koncu
zdania,

- panowac nad emocjami, rozumie¢ ucznia, (prezentowac postawe empatyczng),

- skupi€ sie na uczniu, aktywnie go stuchac,

- nauczyciel powinien odpowiednio wykorzysta¢c mowe niewerbalng (postawa, gesty
mimika), aby w ten sposéb wzbudzi¢ pozytywne odczucia ucznia, rodzica.

- zwraca¢ uwage na mowe niewerbalng ucznia (gesty, mimika, pozycja ciata)

- postepowac zgodnie z przyjetymi normami etycznymi.

2. Przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, aspotecznych
i przemocowych wsrdad uczniow szkét artystycznych i ich rodzin.

cele: profilaktyka zagrozen

Sposoby realizacji:

- pogadanki nauczycieli z uczniami na temat bezpieczenstwa w szkole oraz
umiejetnosci rozpoznawania sytuacji i zachowan ryzykownych,

- koncert tematyczny podczas Uroczystosci Jublieuszu 25 - lecie Stowarzyszenia
Rodzin Abstynenckich (pazdziernik 2023 r.)

- zapoznanie z dokumentami szkolnymi dotyczacymi znajomosci praw i obowigzkow
ucznia
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6. Plan ewaluacji programu wychowawczo - profilaktycznego do wykonania na koniec

roku szkolhego wraz z wnioskami do pracy wychowawczo - profilaktycznej na kolejny

rok szkolny.

Program wychowawczo - profilaktyczny poddany bedzie monitorowaniu i ewaluacji, ktérych

celem jest:
1. Uzyskanie informacji o przebiegu realizacji programu wychowawczo -
profilaktycznego.
2. Uzyskanie informacji o efektach realizacji programu.
3. Uzyskanie rzetelnej, obiektywnej informacji n temat sytuacji wychowawczej w szkole.
4. Modyfikacja zadan i dziatan wychowawczo - profilaktycznych.
5. Opracowania programu poprawy efektywnodci dziatan.

Narzedzia ewaluacji:

- obserwacja

- ankiety dla ucznidw, rodzicéw, nauczycieli

- analiza dokumentow
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AUTORZY PROGRAMU
Edyta Zawadzka - nauczyciel dykcji oraz logopedii z emisjg gtosu
Beata Fabianska - Kosmala - nauczyciel przedmiotéw teoretycznych

Paulina Mazepa - Zastawna - nauczyciel zespotéw wokalnych

Podpisy autoréw programu:
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ZATWIERDZENIE PROGRAMU

Program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty Muzycznej | stopnia w Kozienicach na rok
szkolny 2023/2024 zostat uchwalony przez Rade Rodzicdw Szkoly Muzycznej | stopnia
w Kozienicach Uchwatg nr 2/2023/2024 z dnia 20 wrzesnia 2023 roku.

5 SRPR |
20 wrzesnia 2023 r. \‘._..&.ﬂ.r.u.L.L.S: ...... LL U Cut s
data przewodniczacy rady rodzicéw

Program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty Muzycznej | stopnia w Kozienicach na rok
szkolny 2023/2024 zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng Szkoly
Muzycznej | stopnia w Kozienicach Uchwatg nr 5/2023/2024 z dnia 28 wrzesnia 2023 roku. |

I ! e X o

28 wrzesnia 2023 r. O3 e by coA i b st
data przewodniczacy rady pedagogicznej

Zatwierdzam Program wychowawczo - profilaktyczny Szkoly Muzyczne] | stopnia
w Kozienicach na rok szkolny 2023/2024 do realizacji.

DYREKTOR
Szkoty My Y znigj | Stopnia
;YW K% 112(‘h Iz
28 wrzeénia 2023r. 2’??9.?.&!.?!J.I..%!i?ﬁé?i‘ibﬂ? ..............
data pieczed i podpis dyrektora szkoty
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